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INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Hipoteses - Lei 14.133/2021

Contratacoes de Grande Vulto

Art. 25, §4°, da Lei n® 14.133/2021

Reabilitacao
Art. 163, paragrafo Unico,
da Lei n° 14.133/2021

Desempate de Propostas
Art. 60, IV, da Lei n® 14.133/2021




INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Riscos — Metodologias Diversas
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INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
GT - Rede Nacionalde Promocao da Integridade Privada

Pontos de destaque:

- Contexto

- Riscos e oportunidades

- Estratégias de atuacao

- Modelo referencial de normatizacao

Integrantes do GT:
CAGE/RS; CGDF; CGE/MG; CGE/PE; CGE/RJ; SECONT/ES; CGU




INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS

GT - Rede Nacionalde Promocao da Integridade Privada

-

REDE MACIONMAL DF PRrOMOCAD

DA INTEGRIDADE FPRIVADA

RELATORIO DO GRUPO DE TRABALHO DA REDE NACIONAL
DE PROMOGCAO DA INTEGRIDADE PRIVADA

PROPOSTA DE REGULAMENTACAO DAS AVALIACOES DE

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE PREVISTAS
NA LEI DE LICITACOES £ CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
NQOS ENTES SUBNACIONAIS

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
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INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Contratacoes de Grande Vulto - Processo de Avaliacao
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Registro inicial do contrato
no sistema

Sistema SAMPI
Atendimento (inicial)

Critérios de amostragem
Técnicas de avaliacao

Em caso de
Pl Nao Implantado



INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Contratacoes de Grande Vulto — Requisitos para Aprovacao

Elementos
Minimos e
Fundamentais

Pl
Implementado




INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS

Tipos de Questoes

APLICACAC

EXISTENCIA

QN1

QN2

QN3

QN4

QN5

B Descricdo

Existéncia de elementos minimos e fundamentais

Existéncia formal de politicas ou
procedimentos especificos/complementares

Aspectos caracteristicos dos elementos minimos ou
dos especificos/complementares

Aplicacao de politicas e procedimentos fundamentais

Aplicacao ou produtos das politicas e
procedimentos especificos/complementares
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INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Requisitos Minimos e Fundamentais

Area
Areall
INCELL

Areallll

Ve

AreaV
AreaV
INCEN
Area VI
Area VI
Area VIII
Area IX
Area X

Area Xl

2.1 - Aprovacao das principais politicas de integridade pela alta direcao

3.1 - Apoio publico da alta dire¢cao ao programa de integridade

4.1 - Area ou pessoa responsavel pela aplicacdo do programa de integridade
6.3 - Mapeamento deriscos a integridade

7.1 - Existéncia de Cédigo de Etica e Conduta

8.1.1 - Politica de vedacao a concessao de vantagens indevidas a agentes publicos
9.1 - Politica de prevencao de ilicitos em licitagcdes e contratos administrativos
10.1 - Planejamento para a realizacao de treinamentos sobre integridade

11.1 - Planejamento para a realizacao de comunicacoes sobre integridade

12.1 - Procedimentos para realizacdo de lancamentos contabeis e financeiros
14.1.1 - Procedimento de DDI para contratacao e supervisao de terceiros

17.1 - Existéncia de Canal de Denuncias

20.1 - Politica de Monitoramento continuo do programa de integridade

23.1 - Manifestacao de compromisso com a ética e a integridade no site e/ou redes sociais



INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Niveis de Requisitos

Pontuacao Minima

Faixa de Valor do Contrato

ArealTotal
1 |até R$ 25 milhdes 30% / 45%
2 |de R$ 25 milhdes a R$ 100 milhdes 35% / 50%
3 |de R$ 100 milhdes a R$ 250 milhdes 40% / 60%
4 |acima de R$ 250 milhdes 45% 1 70%




INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Requisitos Minimos e Fundamentais

Areas Avaliadas Pontru?géiﬂ Perj:v.'::ntual Pr_'l-nltualgéiﬂ Pen:v:?ntlual

maxima minimo® Atingida Antingido
Area | - Comprometimento da alta Direc3o da Pessoa juridica 154 45% a0 26%
Area Il - Insténcia Interna Responsavel pela Aplicacdo do Programa de Integridade 108 45% 20 19%
Area 11l - Gest3o de Riscos para Integridade 78 45% 20 26%
Area IV - Codigo de Etica e Conduta 91 45% 20 22%
Area V - Politicas e Procedimentos de Integridade e de PrevencSo de Ilicitos em Licitaces e Contratos Administrativos 130 45% 40 31%
Area VI - Treinamentos e Acfes de Comunicacdo sohre o Programa de Integridade 118 45% 40 34%
Area VIl - Controles Contabeis, Financeiros e Auditoria Interna 1086 45% 20 19%
Area VIl - Diligéncias para ContratacSo e SupervisSo de Terceiros e para Fusdes e Aquisiges Societarias 114 455 20 18%
Area I¥ - Canais de Dendncia, Remediacdo e Medidas Disciplinares 141 453 20 14%
Area ¥ - Monitoramento do Programa de Integridade 83 459 20 24%
Area X1 - Responsahilidade Socioambiental e Transparéncia 83 45% 20 24%

Resultado Geral 1206 T 280 23%




INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Questoes para aprovacao/faixa

Questoes




INTEGRIDADE EM CONTRATAGCOES PUBLICAS
Cooperacao REDE-CONACI
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INTEGRIDADE EM CONTRATAQ()ES PUBLICAS
Cooperacao REDE-CONACI

" Y 44
@e® o
‘ Requisitos para habilitacao
¢ SAMPI

- Membro da Rede Nacional de Integridade
- Metodologia GT
- Acesso ainternet

Procedimento para habilitacao

- Oficio ao Secretario de Integridade Privada




INTEGRIDADE EM CONTRATAQ()ES PUBLICAS
Cooperacao REDE-CONACI

Forum de Discussao

oo - Alinhamento de entendimentos
- Espaco para duvidas e aprendizado
- Apoio mutuo nas avaliacoes




INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS

Cooperacao REDE-CONACI

X

PROCRAMA DE INTEGRIDADE:
DIRETRIZES PARA
EMPRESAS PRIVADAS

voL wm
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Documento
orientativo

GRANDE VULTD

cas Contratadas

Construcao conjunta:

- Diretrizes
- Manuais
- Entendimentos



INTEGRIDADE EM CONTRATACOES PUBLICAS
Cooperacao REDE-CONACI

Capacitacao e Certificacao:
- Avaliadores

- UCCI

- Empresas




Sergio Filgueiras de Paula
Coordenacdo-Geral de Avaliagdo de Integridade Privada (CGAI)

Secretaria de Integridade Privada - CGU
Sergio.Paula@cgu.gov.br
(61) 99655-0047
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